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DECRETO DEL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO POLITICHE SOCIALI, LAVORO, 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

##numero_data##  
 
Oggetto: DGR n. 321/2026 e DGR n. 347/2026. POC Marche 2014-2020 - Asse 6 

Occupazione – Azione 6.1 Aiuti alle Assunzioni. DDD n. 99/PSL del 28/04/2026: 
Avviso pubblico “Le Marche per i giovani: Aiuti alle assunzioni di giovani 
disoccupati”. Annualità 2026 - € 1.500.000,00. Esito istruttoria e approvazione 
graduatoria dei progetti di assunzione. 

 
 
VISTO il documento istruttorio e ritenuto, per le motivazioni nello stesso indicate, di adottare 
il presente decreto; 
 
VISTO l’articolo 15 della legge regionale 30 luglio 2021, n. 18 (Disposizioni di organizzazione 
e di ordinamento del personale della Giunta regionale; 
 
 

DECRETA 
 

1. di prendere atto che, con riferimento all’Avviso pubblico denominato “Le Marche per i 
giovani: Aiuti alle assunzioni di giovani disoccupati” annualità 2026 - € 1.500.000,00”, 
adottato con DDD n. 99/PSL del 28/04/2026, e parzialmente modificato con DDD n. 
106/PSL del 06/05/2026, entro il termine per la presentazione sono pervenute n. 227 
domande corrispondenti a n. 254 progetti di assunzione; 
 

2. di prendere atto degli esiti dell’attività istruttoria di ammissibilità alla valutazione, 
espletata ai sensi dell’art. 9 dell’Avviso, come riportati nell’apposito verbale acquisito 
agli atti del Dipartimento con id n. 41704654|30/07/2026|PSL e dal quale risulta che: 
- SONO AMMISSIBILI alla successiva fase di valutazione n. 187 domande, 

corrispondenti a n. 204 progetti di assunzione, come individuati nell’Allegato A, 
parte integrante e sostanziale del presente atto; 

- SONO NON AMMISSIBILI alla valutazione n. 40 domande, corrispondenti a n. 50 
progetti di assunzione, come individuati nell’Allegato B, parte integrante e 
sostanziale del presente atto, che riporta le relative motivazioni di non 
ammissibilità; 

 
3. di dare atto che non sono state istruite, per le motivazioni indicate nel documento           

istruttorio, n. 10 domande, corrispondenti a n. 11 progetti di assunzione; 
 

4. di prendere atto, altresì, degli esiti dell’attività di valutazione delle domande risultate 
ammissibili espletata, ai sensi dell’art. 10 dell’Avviso, come riportati nell’apposito 
verbale acquisito agli atti del Dipartimento con id n. 41759230|05/08/2026 e di 
approvare la graduatoria dei progetti di assunzione come indicato nell’allegato C, che 
costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto, così composta: 
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n. 76  progetti di assunzione finanziabili (cod siform da 1121444 a 1121296); 
n. 1   progetto di assunzione finanziato parzialmente per esaurimento risorse (cod 

siform 1121319); 
n. 105 progetti di assunzione non finanziabili per esaurimento risorse (cod siform da 

1121256 a 1121563); 
n. 22  progetti di assunzione non finanziabili per punteggio inferiore alla soglia minima 

di 60 prevista dall‘Avviso (cod siform da 1121475 a 1121557); 
 

5. di stabilire, qualora si rendano disponibili economie sulla graduatoria approvata con il 
presente atto, compatibilmente con le esigenze di chiusura del bilancio e di 
rendicontazione delle risorse residue del POC Marche 2014-2020, che le stesse 
possano essere utilizzate per il finanziamento dei progetti risultati idonei ma non 
finanziabili per esaurimento delle risorse, secondo l’ordine della graduatoria; 
 

6. di disporre che il progetto cod siform 1121319 è ammesso a finanziamento nella 
misura di € 18.000,00 per esaurimento delle risorse disponibili; 
 

7. di dare atto che, ai sensi dell’art. 11 dell’Avviso, l’incentivo spettante sarà liquidato in 
un’unica soluzione, previa acquisizione tramite il sistema informativo SIFORM2 della 
documentazione prevista dal medesimo articolo e nel rispetto delle tempistiche ivi 
stabilite; 
 

8. di stabilire che, per le motivazioni riportate nel documento istruttorio, i termini previsti 
dall’art. 11 dell’Avviso per il caricamento della documentazione decorrono DAL 1° 
SETTEMBRE 2026; 

 
9. di rinviare a successivo decreto, ai sensi dell’art. 11 dell’Avviso, l’impegno, la 

concessione e la liquidazione degli incentivi, previa verifica della documentazione 
inviata e dell’espletamento dei controlli di cui al medesimo art. 11; 
 

10. di disporre la pubblicazione del presente atto, per estratto, sul Bollettino Ufficiale della 
Regione Marche, ai sensi della L.R. n. 17/2003, sul sito regionale 
www.norme.marche.it e in forma integrale nella sezione Amministrazione trasparente 
del sito istituzionale, ai sensi della D.G.R. n. 1158/2017, nonché nei siti 
http://www.regione.marche.it/Regione-Utile/Lavoro-e-Formazione-Professionale e  
https://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/Bandi-e-opportunita/Bandi-
attivi/p/1/q/under/t/-1?idb=25179 (identificativo bando 25179); 
 

11. di dare atto che la pubblicazione nei siti regionali del presente decreto è valida ai fini 
della comunicazione di ammissione o non ammissione a finanziamento ai destinatari 
ai sensi degli articoli 7 e 8, comma 3, della L. 241/90; 
 

12. di dare atto, altresì, che contro il presente provvedimento è ammesso ricorso nei 
termini di legge al Tribunale Amministrativo Regionale, salva la competenza del 
giudice ordinario, entro 60 giorni dalla pubblicazione. In via alternativa è possibile 

http://www.norme.marche.it/
http://www.regione.marche.it/Regione-Utile/Lavoro-e-Formazione-Professionale
https://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/Bandi-e-opportunita/Bandi-attivi/p/1/q/under/t/-1?idb=25179
https://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/Bandi-e-opportunita/Bandi-attivi/p/1/q/under/t/-1?idb=25179
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esperire il ricorso straordinario al Capo dello Stato entro 120 giorni dalla pubblicazione 
del presente atto. 

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situazioni anche potenziali di conflitto di 
interesse ai sensi dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i. 
 

Il Direttore 
(Roberta Maestri) 

Documento informatico firmato digitalmente  

 
DOCUMENTO ISTRUTTORIO 

 
NORMATIVA DI RIFERIMENTO: 
 
- Regolamento (UE) n. 1303/2013 e s.m.i. contenente le disposizioni generali sui fondi 

SIE per il periodo di programmazione 2014/20; 
- Regolamento (UE) 2831//2023 “Nuovo Regolamento De minimis”; 
- Regolamento (UE) 2832/2023 “ Regolamento De minimis SIEG” 
- Regolamenti (UE) 460/2020 e 558/2020 che modificano il Regolamento 1303/2013; 
- Comunicazione della Commissione (2021/C 200/01) recante gli Orientamenti sull’uso 

delle opzioni semplificate in materia di costi nell’ambito dei fondi strutturali e di 
investimento europei; 

- Delibera CIPE del 28 gennaio 2015, n. 10 avente ad oggetto “Definizione dei criteri di 
cofinanziamento pubblico nazionale dei programmi europei per il periodo di 
programmazione 2014-2020 e relativo monitoraggio. Programmazione degli interventi 
complementari di cui all’articolo 1, comma 242, della legge n. 147/2013 previsti 
nell’accordo di partenariato 2014- 2020”; 

- D.P.R. 5 febbraio 2018, n. 22 "Regolamento recante i criteri sull'ammissibilità delle spese 
per i programmi cofinanziati dai Fondi strutturali di investimento europei (SIE) per il 
periodo di programmazione 2014/2020"; 

- Delibera CIPESS del 29 aprile 2021, n. 24 pubblicata nella G.U. del 21/08/2021 – Serie 
generale - n. 200, recante approvazione del Piano Sviluppo e Coesione della Regione 
Marche (PSC Marche); 

- Delibera CIPESS del 9 giugno 2021, n. 41 “Programmi operativi complementari di azione 
e coesione 2014-2020 (articolo 242 del Decreto Legge n. 34/2020)”; 

- Nota DPCOE-0001912-P-15/03/2023 della Presidenza del Consiglio dei Ministri –
Dipartimento per le Politiche di Coesione “Programmi Operativi Complementari 
2014/2020 (POC) – Procedure di approvazione in attuazione dell’art. 242 del Decreto 
Legge n. 34 del 2020. Indirizzi e indicazioni operative”; 

- DGR n. 1257 del 10/10/2022 “Programmazione 2014/2020 - Indirizzi per la 
riprogrammazione degli interventi ex POR FESR e FSE e individuazione del primo nucleo 
di interventi a valere sul PSC Marche e sul Programma Operativo Complementare ex art. 
242 del D.L. 34/2020”; 

- DGR n. 473 del 04/04/2023 “Programmazione 2014/2020 – Individuazione del secondo 
nucleo di interventi a valere sul Programma Operativo Complementare ex art. 242 del 
D.L.34/2020”; 
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-  DGR n. 933 del 26/06/2023 “L. 34/2020, art. 242 e Delibera CIPESS n. 41/2021 – 
Approvazione della proposta di Programma Operativo Complementare (POC) 2014-2020 
della Regione Marche”; 

- DGR n. 1311 del 11/09/2023: Approvazione del Sistema di Gestione e Controllo 
(Si.Ge.Co) del Programma Operativo Complementare (POC) 2014-2020 della Regione 
Marche; 

- DGR n. 2038 del 30/12/2024: Delibera CIPESS n. 9/2024 adozione del POC Marche 
2014/2020. Modifiche delle DD.GG.RR. 1257/2022 e n. 473/2023 e individuazione del 
Terzo nucleo di interventi a valere sul Programma Operativo Complementare; 

- DGR n. 1265 del 05/08/2025: Delibera CIPESS n. 9/2024 di adozione del POC Marche 
2014/2020. Modifiche alle DD.G.R. n. 1257/2022, n. 473/2023 e n. 2038/2024 e 
individuazione del quarto nucleo di interventi a valere sul Programma Operativo 
Complementare; 

- Decreto Legislativo 27 novembre 2025, n. 184 “Codice degli incentivi”; 
- DGR n. 240 del 9/03/2026: “Individuazione del quinto nucleo di interventi a valere sul 

Programma Operativo Complementare – POC Marche 2014/2020, di cui Delibera 
CIPESS n. 9/2024 Modifiche alla D.G.R. n. 1257/2022, n. 473/2023, n. 2038/2024 e n. 
1265/2025; 

- DGR n. 321 del 23/03/2026 “Art. 42 comma 11 D.Lgs. 118/2011 - Reiscrizione nel 
Bilancio di Previsione per l’anno 2026 delle economie di spesa – Variazione al 
Documento Tecnico di Accompagnamento e al Bilancio Finanziario Gestionale - 
9°provvedimento; 

- Decreto del Dirigente della Direzione Programmazione Integrata Risorse Comunitarie e 
Nazionali n .58- PRCN del 13 maggio 2024; 

- Nota ID n. 39455734|29/12/2025|PSL Richiesta autorizzazione utilizzo risorse POC 
Marche 2014-2020; 

- Nota ID n. 40362920 del 24/03/2026 PRN di autorizzazione all’utilizzo risorse POC 
Marche 2014-2020 del Dirigente del Settore Programmazione delle risorse nazionali e 
aiuti di stato; 

- DGR n. 347 del 30/03/2026: POC Marche (Programma Operativo Complementare) 2014-
2020 Asse 6 “Occupazione” Azione 6.1 - Linee guida per l’emanazione dell’Avviso 
“Incentivi per l’assunzione di giovani nelle imprese marchigiane”; 

- DDD n. 99/PSL del 28/04/2026: “DGR n. 321/2026 e DGR n. 347/2026. POC Marche 
2014-2020 - Asse 6 Occupazione – Azione 6.1 Aiuti alle Assunzioni. Approvazione Avviso 
pubblico “Le Marche per i giovani: Aiuti alle assunzioni di giovani disoccupati”. Capitolo 
2150410335 del Bilancio 2026/2028, annualità 2026, € 1.500.000,00”; 

- DDD n. 106/PSL del 06/05/2026: “DD.GG.RR. n. 321/2026 e n. 347/2026. POC Marche 
2014-2020 - Asse 6 Occupazione – Azione 6.1 Aiuti alle Assunzioni. DDD n. 99/PSL del 
28/04/2026: Approvazione Avviso pubblico “Le Marche per i giovani: Aiuti alle assunzioni 
di giovani disoccupati”. Parziale modifica art. 12) dell’allegato A “Avviso pubblico”. 

 
MOTIVAZIONE: 
 
Con DGR n. 347 del 30/03/2026 sono state approvate le linee guida per l’emanazione 
dell’Avviso pubblico in materia di incentivi per l’assunzione di giovani nelle imprese 
marchigiane a valere sul POC Marche (Programma Operativo Complementare) 2014-2020 
Asse 6 “Occupazione” - Azione 6.1. 
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In esecuzione della suddetta deliberazione con DDD n. 99/PSL del 28/04/2026, parzialmente 
modificato dal DDD n. 106/PSL del 06/05/2026, è stato approvato l’Avviso Pubblico “Le 
Marche per i giovani: Aiuti alle assunzioni di giovani disoccupati”. Capitolo 2150410335 del 
Bilancio 2026/2028, annualità 2026, € 1.500.000,00. 
 
Le istanze di partecipazione all’Avviso andavano presentate utilizzando il sistema informativo 
Siform2 dal 08/05/2026 al 08/06/2026.  
 
Alla data di chiusura dell’Avviso risultano inviate n. 227 domande per un totale di n. 254 
progetti di assunzione. 
 
Ai sensi dell’art. 8 dell’Avviso, l’iter procedurale si attua con procedura valutativa e si articola 
come segue: 
1. Istruttoria di ammissibilità a valutazione delle domande: è volta ad esaminare la 
completezza e la regolarità formale delle domande pervenute, nonché le eventuali cause di 
inammissibilità delle stesse (cause che impediscono alla domanda di accedere alla 
successiva fase di valutazione), come dettagliatamente indicato al successivo articolo 9; 
2. Valutazione delle domande ritenute ammissibili a seguito dell'istruttoria di cui al punto 
1, sulla base dei criteri di valutazione individuati all’art. 10. 
Entrambe le fasi sono svolte dal Dipartimento Politiche Sociali, Lavoro, Istruzione e 
Formazione attraverso il Responsabile individuato all’art. 17. 
 
Si è inizialmente appurato che le istanze di seguito riportate non potevano essere istruite per 
le motivazioni indicate: 
Domande precedenti 
escluse 

Ditta  Motivazione  

n. 92940 per 2 progetti: 
1121240 e 1121259  

E SOLUTION 
GROUP SRL 

sono state trasmesse in più copie, in 
applicazione dell’art. 7 dell’Avviso è stata 
istruita esclusivamente l’ultima domanda 
pervenuta ed escluse le precedenti  

n. 92988 SIL200 SRL sono state trasmesse in più copie, in 
applicazione dell’art. 7 dell’Avviso è stata 
istruita esclusivamente l’ultima domanda 
pervenuta ed escluse le precedenti 

n. 93025 F2 SRL sono state trasmesse in più copie, in 
applicazione dell’art. 7 dell’Avviso è stata 
istruita esclusivamente l’ultima domanda 
pervenuta ed escluse le precedenti 

n. 93076 NUTRAS SRL sono state trasmesse in più copie, in 
applicazione dell’art. 7 dell’Avviso è stata 
istruita esclusivamente l’ultima domanda 
pervenuta ed escluse le precedenti 

n. 93125 STUDIO  
TECNICO 

sono state trasmesse in più copie, in 
applicazione dell’art. 7 dell’Avviso è stata 
istruita esclusivamente l’ultima domanda 
pervenuta ed escluse le precedenti 

n. 93008 ESSEPI DI PAOLINI successivamente alla presentazione, l’impresa 
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SANDRINO SRL ha comunicato formale rinuncia 
n. 93036 e 93037 per 2 
progetti: 1121344 e 
1121345 

DGM DI SANTONI 
GIACINTA 

successivamente alla presentazione, l’impresa 
ha comunicato formale rinuncia 

n. 924723 SUN UP SRL 
SOCIETA’ BENEFIT 

successivamente alla presentazione, l’impresa 
ha comunicato formale rinuncia 

n. 93189 IMPRESA STUDIO 
ASSOC. PAPARONI 

successivamente alla presentazione, l’impresa 
ha comunicato formale rinuncia 

Domande non istruite n. 10 per n. 11 progetti 
 

 
Per quanto sopra, sono state istruite n. 217 istanze corrispondenti a n. 243 progetti di 
assunzione, al fine di verificare il possesso dei requisiti di ammissibilità e le eventuali cause 
di inammissibilità e sono stati avviati i controlli sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive di 
cui agli artt. 46 e 47 del DPR 28/12/2000, n. 445. 
L’attività istruttoria di ammissibilità alla valutazione è stata espletata ai sensi dell’art. 9 
“Istruttoria di ammissibilità delle domande e cause di inammissibilità” e le risultanze sono 
riportate nell’apposito verbale acquisito agli atti del Dipartimento con id n. 
41704654|30/07/2026|PSL. 
 
Ai sensi dell’art. 9 sono considerate inammissibili le domande: 
1. Inoltrate con modalità diverse da quelle previste dall’art. 7 (“Modalità di presentazione 
delle domande”); 
2. Mancanti della documentazione indicata all’art. 7 (“Modalità di presentazione delle 
domande” punti 1 e 2); 
3. Presentate da soggetti non aventi i requisiti richiesti dall’art. 2 (“Soggetti aventi diritto 
a presentare domanda”) e art. 12 (obblighi dei soggetti beneficiari); 
4. Che prevedono l’assunzione di soggetti che non rispettano i requisiti indicati all’ art. 3 
(“Requisiti dei destinatari”); 
5. Il cui incentivo è richiesto per assunzioni effettuate prima della presentazione della 
domanda o per tipologie di contratti diverse da quelle indicate all’art 4 (“Tipologia di contratti 
ammessi all’incentivo”); 
6. Mancanti della denominazione/ragione sociale del soggetto richiedente. 
 
Ai presentatori dei progetti ritenuti non ammissibili a valutazione è stata data preventiva 
comunicazione ai sensi dell’art 10 bis L. 241/90 dei motivi ostativi all’accoglimento delle 
istanze, assegnando loro il termine di 10 gg per la presentazione di eventuali osservazioni. 
Le osservazioni che non sono state accolte e i motivi del mancato accoglimento sono stati 
comunicati ai destinatari tramite pec, conservate agli atti dell’ufficio e riportate nel verbale  
 
Nei casi in cui per lo svolgimento dell'istruttoria si è reso necessario acquisire nuovi dati, 
informazioni/chiarimenti o documentazione per la prosecuzione della verifica, al richiedente 
è stata inviata una richiesta motivata di integrazione, da riscontrare entro 10 giorni consecutivi 
dal suo ricevimento, ai sensi dell’articolo 10 bis della L. n. 241/1990. 
Decorso tale termine, il procedimento è stato sostenuto sulla base della documentazione 
disponibile agli atti; qualora la mancata produzione della documentazione richiesta o le 
carenze riscontrate non hanno consentito di accertare il possesso dei requisiti previsti 
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dall'Avviso, la domanda è stata dichiarata inammissibile e ne è stata data comunicazione ai 
richiedenti. 
 
In particolare, l’istruttoria ha riguardato i seguenti profili di verifica: 

- con riferimento ai requisiti del soggetto richiedente di cui agli artt. 2 e 12 dell’Avviso, è 
stata verificata, mediante consultazione delle visure camerali tramite il sistema 
TELEMACO, la sussistenza dei requisiti dichiarati dall’impresa, ivi compresi lo stato di 
attività, l’iscrizione alla Camera di Commercio e il codice ATECO dell’attività 
economica esercitata; 

- è stato verificato che le istanze ammesse prevedessero assunzioni successive alla 
data di presentazione della domanda, in coerenza con quanto previsto dagli artt. 2 e 9 
dell’Avviso; 

- è stato verificato che nessuna impresa ammessa rientra nei settori esclusi dall’art. 1 
del Regolamento (UE) 2023/2831 relativo all’applicazione degli articoli 107 e 108 del 
Trattato sul funzionamento dell’Unione europea agli aiuti “de minimis”, come 
richiamato dagli artt. 6 e 12 dell’Avviso; 

- con riferimento al requisito previsto dall’Avviso dagli artt. 2 e 12, relativo alla mancata 
fruizione di analogo incentivo nell’annualità 2025, le imprese richiedenti risultate già 
beneficiarie di un contributo analogo nell’ambito dell’annualità 2025 non sono state 
ammesse a valutazione e ne è stata data comunicazione alle stesse; 

- con riferimento ai requisiti dei destinatari di cui all’art. 3 dell’Avviso, la verifica dell’età 
compresa tra i 18 e i 35 anni è stata effettuata tramite esame dei documenti di identità 
e mediante il calcolo automatico restituito da SIFORM2 sulla base del codice fiscale; 

- per la verifica dello stato di disoccupazione al momento di presentazione della 
domanda (iscrizione al CPI ai sensi del D.Lgs 150/2025), il controllo è stato effettuato 
mediante trasmissione dei codici fiscali dei nominativi dei soggetti da assumere e della 
data di presentazione della domanda alla Responsabile della EQ Coordinamento dei 
sistemi informativi, nonché mediante successivi approfondimenti richiesti formalmente 
ai Centri per l’Impiego di riferimento, competenti alla certificazione dello stato di 
disoccupazione. 

 
Terminata la fase dell’istruttoria di ammissibilità a valutazione, ai sensi dell’art. 8 dell’Avviso 
il Responsabile del procedimento ha provveduto alla valutazione delle istanze ritenute 
ammissibili sulla base dei criteri di valutazione individuati all’articolo 10. 
 
Le domande sono state valutate avvalendosi degli esiti dell’elaborazione automatica 
realizzata dal sistema informativo SIFORM 2 per ciascun indicatore. 
 
In caso di parità di punteggio, la precedenza è attribuita al lavoratore più giovane (data di 
nascita: giorno/mese/anno).  
Qualora permanga la situazione di parità, si procederà a considerare, nell’ordine: il punteggio 
più elevato ottenuto negli indicatori CON e successivamente STUD.  
Nel caso in cui anche dopo l’applicazione di tali criteri la parità dovesse persistere, si 
procederà mediante sorteggio dei codici SIFORM tra le domande che presentano il 
medesimo punteggio. 
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Preso atto che l'art. 10 dell'Avviso prevede che le domande siano valutate avvalendosi degli 
esiti dell’elaborazione automatica realizzata dal sistema informativo SIFORM2 per ciascun 
indicatore, il cui punteggio è restituito dal sistema sulla base delle informazioni dichiarate dai 
richiedenti, il Responsabile del Procedimento ha provveduto alla verifica della coerenza tra i 
dati dichiarati nelle domande e i punteggi attribuiti dal sistema e, se del caso, alla rettifica 
d’ufficio del punteggio effettivamente spettante al fine di garantire il rispetto dei criteri stabiliti 
dall'Avviso e l'uniformità di trattamento tra tutti i richiedenti.  

A seguito delle verifiche e delle eventuali rettifiche sopra riportate, sono stati definiti i punteggi 
attribuiti ai singoli indicatori e il conseguente punteggio finale complessivo dei progetti di 
assunzione ammessi a valutazione. 
Le risultanze di tale fase sono riportate nell’apposito verbale acquisito agli atti del 
Dipartimento con id n. 41759230|05/08/2026. 
 
Alla luce degli esiti della suddetta elaborazione e, se del caso, delle rettifiche apportate ai 
singoli indicatori si è proceduto a stilare la graduatoria dei progetti di assunzione di cui 
all’allegato C, parte integrante e sostanziale del presente atto, così composta: 
n. 76  progetti di assunzione finanziabili (cod siform da 1121444 a 1121296); 
n. 1   progetto di assunzione finanziato parzialmente per esaurimento risorse (cod siform 

1121319); 
n. 105 progetti di assunzione non finanziabili per esaurimento risorse (cod siform da 1121256 

a 1121563); 
n. 22  progetti di assunzione non finanziabili per punteggio inferiore alla soglia minima di 60 

prevista dall‘Avviso (cod siform da 1121475 a 1121557). 
per un totale di 204 progetti. 
 
Si precisa che, ai fini della redazione della graduatoria, il contributo riconosciuto è quello 
indicato nella domanda di finanziamento (principio dispositivo), fatti salvi casi di richiesta di 
contributo superiori al massimo ammissibile previsto nell’Avviso, in questi casi si è proceduto 
a ricondurre tutti gli importi erratamente indicati al massimo ammissibile. 
 
L’incentivo spettante sarà liquidato in un’unica soluzione pari al saldo dell’incentivo richiesto, 
previa acquisizione tramite il sistema informativo SIFORM2 della documentazione indicata 
all’art. 11 dell’Avviso.  
I termini previsti dal medesimo articolo per il caricamento della documentazione 
(rispettivamente 7 giorni e 45 giorni dalla comunicazione di ammissione a finanziamento) 
decorrono DAL 1° SETTEMBRE 2026, tenuto conto che l’Avviso stesso, all’art. 17, dispone 
che nel calcolo complessivo dei tempi del procedimento non viene tenuto in considerazione 
l’intero mese di agosto (dal giorno 1 di agosto al 31 agosto). 
 
Verrà data evidenza pubblica al presente decreto attraverso la pubblicazione nei siti regionali  
www.norme.marche.it 
http://www.regione.marche.it/Regione-Utile/Lavoro-e-Formazione-Professionale 
https://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/Bandi-e-opportunita/Bandi-
attivi/p/1/q/under/t/-1?idb=25179 
precisando che la pubblicazione costituisce, a tutti gli effetti, formale comunicazione ai sensi 
della Legge n. 241/1990 e successive modificazioni. 

http://www.norme.marche.it/
http://www.regione.marche.it/Regione-Utile/Lavoro-e-Formazione-Professionale
https://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/Bandi-e-opportunita/Bandi-attivi/p/1/q/under/t/-1?idb=25179
https://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/Bandi-e-opportunita/Bandi-attivi/p/1/q/under/t/-1?idb=25179
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Avverso il presente atto è ammesso ricorso amministrativo all’Autorità giurisdizionalmente 
competente ai sensi della normativa vigente. 
 
Si dà atto che dal presente decreto non deriva né può derivare un impegno di spesa a carico 
del bilancio della Regione Marche, gli impegni verranno assunti con successivi atti del 
Dirigente a seguito della fase di accettazione del contributo da parte di beneficiari e della 
verifica della documentazione prodotta 
 
La sottoscritta, in relazione al presente provvedimento, dichiara, ai sensi dell’art.47 D.P.R. 
445/2000, di non trovarsi in situazioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art.6 bis della L. 241/90 e degli artt. 6 e 7 del DPR 62/2013 e della DGR 64/2014. 
 
ESITO DELL’ISTRUTTORIA 
 

Alla luce di quanto sopra espresso, si propone l’adozione del presente decreto avente ad 
oggetto: DGR n. 321/2026 e DGR n. 347/2026. POC Marche 2014-2020 - Asse 6 
Occupazione – Azione 6.1 Aiuti alle Assunzioni. DDD n. 99/PSL del 28/04/2026: Avviso 
pubblico “Le Marche per i giovani: Aiuti alle assunzioni di giovani disoccupati”. Annualità 
2026 - € 1.500.000,00. Esito istruttoria e approvazione graduatoria dei progetti di 
assunzione.  
  
                                                                                                                                                       
Il responsabile del procedimento 
                                                                                                 (Roberta Spedaletti) 

Documento informatico firmato digitalmente 
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